
8.โครงสร้างการก าหนดส่วนราชการ 
   8.1 องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปางได้วิเคราะห์ภารกิจและปริมาณงานรวมทั้งสภาพปัญหา   
         ความต้องการของประชาชน และได้น าผลการวิเคราะห์มาก าหนดโครงสร้างส่วนราชการ   
         ตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ท่ีเพิ่มขึ้น ดังนี้ 
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  เหตุ 

1.ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 1.ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
1.1 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 1.1 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  

- งานธุรการ - งานธุรการ  
- งานสารบรรณ - งานสารบรรณ  
- งานเลขานุการผู้บริหาร - งานเลขานุการผู้บริหาร  
- งานเลือกตั้ง - งานเลือกตั้ง  
- งานรัฐพิธี งานพิธีต่าง ๆ - งานรัฐพิธี งานพิธีต่าง ๆ  
- งานรักษาความสะอาดและรักษาความ - งานรักษาความสะอาดและรักษาความ  

           ปลอดภัยสถานที่ราชการของ อบจ.            ปลอดภัยสถานที่ราชการของ อบจ.  
- งานประสานหน่วยงานอื่น - งานประสานหน่วยงานอื่น  
- งานอ่ืนๆที่ไม่มีส่วนราชการใดรับผิดชอบ - งานอ่ืนๆที่ไม่มีส่วนราชการใดรับผิดชอบ  

1.2 ฝ่ายบริหารงานบุคคล 1.2 ฝ่ายบริหารงานบุคคล  
- งานการเจ้าหน้าที่และสวัสดิการข้าราชการ - งานการเจ้าหน้าที่และสวัสดิการข้าราชการ  

           ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง            ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง  
- งานเลขานุการคณะกรรมการ ก.จ.จ.  - งานเลขานุการคณะกรรมการ ก.จ.จ.   
- งานพัฒนาบุคลากร - งานพัฒนาบุคลากร  

1.3 ฝ่ายนิติการ 1.3 ฝ่ายนิติการ  
- งานนิติการ - งานนิติการ  
- งานตราข้อบัญญัติ อบจ.ที่ไม่ใช่ข้อบัญญัติ - งานตราข้อบัญญัติ อบจ.ที่ไม่ใช่ข้อบัญญัติ  

           งบประมาณรายจ่าย            งบประมาณรายจ่าย  
- งานนิติกรรมสัญญา - งานนิติกรรมสัญญา  
- งานรับเรื่องร้องทุกข์ เรื่องร้องเรียน - งานรับเรื่องร้องทุกข์ เรื่องร้องเรียน  
- งานรักษาความสงบเรียบร้อยและศีลธรรม - งานรักษาความสงบเรียบร้อยและศีลธรรม  

           อันดีของประชาชน            อันดีของประชาชน  
- งานสังคมสงเคราะห์ - งานสังคมสงเคราะห์  
- งานสาธารณูปการ - งานสาธารณูปการ  
- งานให้ค าปรึกษาและความเห็นทางกฎหมาย - งานให้ค าปรึกษาและความเห็นทางกฎหมาย  
- งานเกี่ยวกับการด าเนินการทางนิติกรรม - งานเกี่ยวกับการด าเนินการทางนิติกรรม  

           สัญญา/วิเคราะห์แก้ไขปัญหาข้อร้องเรียน            สัญญา/วิเคราะห์แก้ไขปัญหาข้อร้องเรียน  
           ด้านการจัดหาประโยชน์            ด้านการจัดหาประโยชน์  

- งานกฎหมายและระเบียบข้อบังคับการประชุม - งานกฎหมายและระเบียบข้อบังคับการประชุม  
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1.4 ฝ่ายประชาสัมพันธ์ 1.4 ฝ่ายประชาสัมพันธ์  
- งานเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ อบจ. - งานเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ อบจ.  
- งานเผยแพร่สนับสนุนนโยบายของ อบจ. - งานเผยแพร่สนับสนุนนโยบายของ อบจ.  

เกี่ยวกับงานในหน้าที่ เกี่ยวกับงานในหน้าที่  
- งานรวบรวมสถิติต่าง ๆ - งานรวบรวมสถิติต่าง ๆ  
- งานสารสนเทศ - งานสารสนเทศ  
- งานปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยวและส่งเสริม - งานปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยวและส่งเสริม  

การท่องเที่ยว การท่องเที่ยว  
1.5 ฝ่ายการพาณิชย์และการลงทุน 1.5 ฝ่ายการพาณิชย์และการลงทุน  

- งานกิจการพาณิชย์ - งานกิจการพาณิชย์  
- งานจัดหาผลประโยชน์ในทรัพย์สินของ  - งานจัดหาผลประโยชน์ในทรัพย์สินของ   

          องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง           องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง  
- งานส่งเสริมการลงทุน - งานส่งเสริมการลงทุน  
- งานจัดตั้ง บ ารุงรักษา และบริหารจัดการ  - งานจัดตั้ง บ ารุงรักษา และบริหารจัดการ   

สถานธนานุบาล (โรงรับจ าน า) สถานธนานุบาล (โรงรับจ าน า)  
- งานจัดตั้งและดูแลตลาดกลางพืชผลทางการ - งานจัดตั้งและดูแลตลาดกลางพืชผลทางการ  

           เกษตรในจังหวัดล าปางเช่น ข้าวโพด            เกษตรในจังหวัดล าปางเช่น ข้าวโพด  
สับปะรด สับปะรด  

1.6 ฝ่ายการสาธารณสุข 1.6 ฝ่ายการสาธารณสุข  
- งานส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านสาธารณสุข - งานส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านสาธารณสุข  
- งานป้องกันและบ าบัดโรค - งานป้องกันและบ าบัดโรค  
- งานสร้างเสริมสุขภาพอนามัย - งานสร้างเสริมสุขภาพอนามัย  
- งานควบคุมป้องกัน บ าบัดและแก้ไขปัญหา - งานควบคุมป้องกัน บ าบัดและแก้ไขปัญหา  

           ยาเสพติด            ยาเสพติด  
     -     งานส่งเสริมสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุข      -     งานส่งเสริมสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุข  

มูลฐาน (อสม.) มูลฐาน (อสม.)  
- งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม  - งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม   
- งานจัดตั้งและบ ารุงสถานพยาบาล   - งานจัดตั้งและบ ารุงสถานพยาบาล    

2.กองกิจการสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 2.กองกิจการสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
2.1 ฝ่ายการประชุม 2.1 ฝ่ายการประชุม  

- งานการประชุม - งานการประชุม  
- การจัดท าระเบียบวาระและรายงานการประชุม - การจัดท าระเบียบวาระและรายงานการประชุม  

          สภาและคณะกรรมการต่าง ๆของสภา อบจ.           สภาและคณะกรรมการต่าง ๆของสภา อบจ.  
   

   
 

 



โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังเดิม โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังใหม่ หมาย 
  เหตุ 

2.2 ฝ่ายกิจการสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 2.2 ฝ่ายกิจการสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
- งานติดตามผลการปฏิบัติตามมติของสภาและ - งานติดตามผลการปฏิบัติตามมติของสภาและ  

คณะกรรมการของสภา อบจ. คณะกรรมการของสภา อบจ.  
- งานระเบียบและทะเบียนประวัติตลอดจน - งานระเบียบและทะเบียนประวัติตลอดจน  

สิทธิและสวัสดิการของสมาชิกสภา อบจ. สิทธิและสวัสดิการของสมาชิกสภา อบจ.  
- งานเลขานุการประธานและรองประธานสภา - งานเลขานุการประธานและรองประธานสภา  

อบจ. อบจ.  
- งานส่งเสริมและพัฒนาสมาชิกสภา อบจ. - งานส่งเสริมและพัฒนาสมาชิกสภา อบจ.  
- งานเกี่ยวกับการตั้งกระทู้ถามและข้อสอบถาม - งานเกี่ยวกับการตั้งกระทู้ถามและข้อสอบถาม  

ข้อซักถามของสมาชิกสภา อบจ. ข้อซักถามของสมาชิกสภา อบจ.  
2.3 ฝ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 2.3 ฝ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  

- งานประชาสัมพันธ์กิจการสภา อบจ. - งานประชาสัมพันธ์กิจการสภา อบจ.  
- การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ - การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ  

ปกครองท้องถิ่น ปกครองท้องถิ่น  
- งานส่งเสริมประชาธิปไตย - งานส่งเสริมประชาธิปไตย  

3.กองแผนและงบประมาณ 3.กองแผนและงบประมาณ  
3.1 ฝ่ายนโยบายและแผน 3.1 ฝ่ายนโยบายและแผน  

- งานวิเคราะห์นโยบายและแผน - งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  
- งานการจัดท าแผนพัฒนา อบจ. - งานการจัดท าแผนพัฒนา อบจ.  
- งานการประสานการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น - งานการประสานการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  

จังหวัดล าปาง จังหวัดล าปาง  
- งานคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนา อบจ. - งานคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนา อบจ.  
- งานศูนย์ข้อมูลการพัฒนาท้องถิ่นจังหวัดล าปาง - งานศูนย์ข้อมูลการพัฒนาท้องถิ่นจังหวัดล าปาง  
- งานศูนย์ข้อมูลการพัฒนาของ อบจ.ล าปาง - งานศูนย์ข้อมูลการพัฒนาของ อบจ.ล าปาง  
- งานรวบรวมข้อมูลสถิติ - งานรวบรวมข้อมูลสถิติ  
- งานการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติตามแผน - งานการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติตามแผน  

พัฒนาโครงการประจ าปี พัฒนาโครงการประจ าปี  
- งานติดตามการด าเนินการตามแผนพัฒนา  - งานติดตามการด าเนินการตามแผนพัฒนา   

          อบจ.ล าปาง           อบจ.ล าปาง  
- งานคณะกรรมการติดตามและประเมินผล - งานคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  

แผนพัฒนา อบจ. แผนพัฒนา อบจ.  
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3.2 ฝ่ายงบประมาณ 3.2 ฝ่ายงบประมาณ  
- งานจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย - งานจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
- การโอนงบประมาณ - การโอนงบประมาณ  
- การแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ - การแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ  
- งานโครงการเงินอุดหนุน - งานโครงการเงินอุดหนุน  
- การจัดท างบประมาณรายจ่าย - การจัดท างบประมาณรายจ่าย  
- การบันทึกบัญชีและการจัดท ารายงานการเงิน - การบันทึกบัญชีและการจัดท ารายงานการเงิน  

ด้วยระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท. ด้วยระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท.  
(E-LAAS) (E-LAAS)  

- งานตรวจติดตามการด าเนินการตามข้อบัญญัติ - งานตรวจติดตามการด าเนินการตามข้อบัญญัติ  
          อบจ.           อบจ.  

- งานประเมินผลแผนงาน/โครงการ - งานประเมินผลแผนงาน/โครงการ  
3.3 ฝ่ายพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 3.3 ฝ่ายพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  

- งานพัฒนาสังคมและส่งเสริมอาชีพการปฏิบัติ - งานพัฒนาสังคมและส่งเสริมอาชีพการปฏิบัติ  
ตามแผนพัฒนาโครงการประจ าปี ตามแผนพัฒนาโครงการประจ าปี  

- งานเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ - งานเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ  
          ประชาชนพ้ืนที่จังหวัดล าปาง           ประชาชนพ้ืนที่จังหวัดล าปาง  

- งานข้อมูลการพัฒนาเศรษฐกิจขององค์กร - งานข้อมูลการพัฒนาเศรษฐกิจขององค์กร  
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดล าปางและ ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดล าปางและ  
การพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัดล าปาง การพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัดล าปาง  

4.กองคลัง 4.กองคลัง  
4.1 ฝ่ายการเงิน 4.1 ฝ่ายการเงิน  

- การเบิกจ่าย รับ น าส่ง การเก็บรักษาเงิน - การเบิกจ่าย รับ น าส่ง การเก็บรักษาเงิน  
และเอกสารแทนการเงิน และเอกสารแทนการเงิน  

- การตรวจสอบใบส าคัญ ฎีกา - การตรวจสอบใบส าคัญ ฎีกา  
- งานการจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน  - งานการจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน   

และงานอ่ืน ๆ และงานอ่ืน ๆ  
- งานเกี่ยวกับการขอรับเงินบ าเหน็จบ านาญ - งานเกี่ยวกับการขอรับเงินบ าเหน็จบ านาญ  
- งานการจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน - งานการจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน  

และงานอ่ืน ๆ และงานอ่ืน ๆ  
- งานจัดสรรเงินต่าง ๆ - งานจัดสรรเงินต่าง ๆ  
- งานควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ - งานควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ  
- งานวิชาการด้านการเงิน - งานวิชาการด้านการเงิน  
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4.2 ฝ่ายบัญชี 4.2 ฝ่ายบัญชี  
- งานจัดท างบประมาณ งบแสดงฐานะการเงิน - งานจัดท างบประมาณ งบแสดงฐานะการเงิน  
- งานจัดท างบทดลองประจ าเดือน/ประจ าปี - งานจัดท างบทดลองประจ าเดือน/ประจ าปี  
- งานจัดท าบัญชีทุกประเภท - งานจัดท าบัญชีทุกประเภท  
- งานทะเบียนคุมเงินรายได้ รายจ่ายทุกประเภท - งานทะเบียนคุมเงินรายได้ รายจ่ายทุกประเภท  
- งานตรวจสอบบัญชี - งานตรวจสอบบัญชี  
- งานวิชาการด้านการเงินและบัญชี - งานวิชาการด้านการเงินและบัญชี  
- งานช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการแก่ - งานช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการแก่  

หน่วยงานท้องถิ่นอื่น หน่วยงานท้องถิ่นอื่น  
4.3 ฝ่ายเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 4.3 ฝ่ายเร่งรัดและจัดเก็บรายได้  

- งานจัดเก็บรายได้ - งานจัดเก็บรายได้  
- งานเร่งรัดจัดเก็บรายได้ - งานเร่งรัดจัดเก็บรายได้  
- งานประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ - งานประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้  
- งานทะเบียนข้อมูลผู้เสียภาษี ค่าธรรมเนียม - งานทะเบียนข้อมูลผู้เสียภาษี ค่าธรรมเนียม  

และรายได้อ่ืน และรายได้อ่ืน  
5. กองช่าง 5. กองช่าง  
5.1 ฝ่ายส ารวจและออกแบบ 5.1 ฝ่ายส ารวจและออกแบบ  

- งานส ารวจออกแบบและจัดท าข้อมูล - งานส ารวจออกแบบและจัดท าข้อมูล  
ด้านวิศวกรรม ด้านวิศวกรรม  

- งานควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย - งานควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย  
- งานออกแบบและเขียนแบบ - งานออกแบบและเขียนแบบ  
- งานรวบรวมโครงการต่าง ๆ - งานรวบรวมโครงการต่าง ๆ  
- งานช่วยเหลือสนับสนุนด้านวิชาการด้าน - งานช่วยเหลือสนับสนุนด้านวิชาการด้าน  

เทคนิคแก่หน่วยงานท้องถิ่นอ่ืน เทคนิคแก่หน่วยงานท้องถิ่นอ่ืน  
- งานควบคุมการก่อสร้าง - งานควบคุมการก่อสร้าง  
- งานตรวจสอบการก่อสร้าง - งานตรวจสอบการก่อสร้าง  
- งานจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ - งานจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ  
- งานแผนการปฏิบัติงานประจ าปี - งานแผนการปฏิบัติงานประจ าปี  

5.2 ฝ่ายก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 5.2 ฝ่ายก่อสร้างและซ่อมบ ารุง  
- งานแผนการปฏิบัติงานประจ าปี - งานแผนการปฏิบัติงานประจ าปี  
- งานตรวจสอบการก่อสร้าง - งานตรวจสอบการก่อสร้าง  
- งานควบคุมอาคารตามกฎหมาย - งานควบคุมอาคารตามกฎหมาย  
- งานแผนการปฏิบัติงานก่อสร้าง - งานแผนการปฏิบัติงานก่อสร้าง  
- งานควบคุมการก่อสร้าง - งานควบคุมการก่อสร้าง  
- งานซ่อมแซมและบ ารุงรักษาอาคาร - งานซ่อมแซมและบ ารุงรักษาอาคาร  
- งานให้ความช่วยเหลือสนับสนุนด้านวิชาการ - งานให้ความช่วยเหลือสนับสนุนด้านวิชาการ  

           และเทคนิคแก่หน่วยงานท้องถิ่นอ่ืน            และเทคนิคแก่หน่วยงานท้องถิ่นอ่ืน  
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5.3 ฝ่ายเครื่องจักรกล 5.3 ฝ่ายเครื่องจักรกล  
- งานแผนงานด้านวิศวกรรมเครื่องจักรกล - งานแผนงานด้านวิศวกรรมเครื่องจักรกล  

ประจ าปี ประจ าปี  
- งานรวบรวมประวัติ ติดตาม ควบคุมการปฏิบัติ - งานรวบรวมประวัติ ติดตาม ควบคุมการปฏิบัติ  

งานเครื่องจักรกล งานเครื่องจักรกล  
- งานแผนงานและการควบคุมการบ ารุงรักษา - งานแผนงานและการควบคุมการบ ารุงรักษา  

ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและยานพาหนะ ซ่อมแซมเครื่องจักรกลและยานพาหนะ  
- งานแผนงานควบคุม เก็บรักษา การเบิกจ่าย - งานแผนงานควบคุม เก็บรักษา การเบิกจ่าย  

พัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ ามันเชื้อเพลิงและ พัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ ามันเชื้อเพลิงและ  
           หล่อลื่น            หล่อลื่น  

- งานให้ความช่วยเหลือสนับสนุนด้านวิชาการ - งานให้ความช่วยเหลือสนับสนุนด้านวิชาการ  
ด้านเทคนิคและเครื่องจักรกลแก่หน่วยงาน ด้านเทคนิคและเครื่องจักรกลแก่หน่วยงาน  
ท้องถิ่นอ่ืน ท้องถิ่นอ่ืน  

5.4 ฝ่ายสาธารณภัยและสิ่งแวดล้อม 5.4 ฝ่ายสาธารณภัยและสิ่งแวดล้อม  
- งานแผนงานและการป้องกันและบรรเทา  - งานแผนงานและการป้องกันและบรรเทา   

          สาธารณภัย           สาธารณภัย  
- งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม  - งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม   
- งานจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ - งานจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ  
- งานจัดการคุ้มครองดูแลรักษาทรัพยากร - งานจัดการคุ้มครองดูแลรักษาทรัพยากร  

ธรรมชาติ ธรรมชาติ  
- งานสาธารณูปโภคและสิ่งแวดล้อม - งานสาธารณูปโภคและสิ่งแวดล้อม  
- ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานออกแบบและส ารวจ  - ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานออกแบบและส ารวจ   

พิจารณาการตรวจสอบค้นคว้า ทดลอง พิจารณาการตรวจสอบค้นคว้า ทดลอง  
วิเคราะห์และวิจัยวางโครงการก่อสร้าง  วิเคราะห์และวิจัยวางโครงการก่อสร้าง   
ให้ค าปรึกษาแนะน าในงานด้านวิศวกรรม ให้ค าปรึกษาแนะน าในงานด้านวิศวกรรม  
สิ่งแวดล้อม สิ่งแวดล้อม  

- งานสวนสาธารณะ - งานสวนสาธารณะ  
5.5 ฝ่ายการผังเมืองและงานอาคารสถานที่ 5.5 ฝ่ายการผังเมืองและงานอาคารสถานที่  

- งานผังเมือง - งานผังเมือง  
- งาน พรบ.ควบคุมอาคาร - งาน พรบ.ควบคุมอาคาร  
- งานให้ความช่วยเหลือสนับสนุนด้านวิชาการ - งานให้ความช่วยเหลือสนับสนุนด้านวิชาการ  

การผังเมือง การผังเมือง  
- การควบคุมบังคับใช้ผังเมืองระดับต่าง ๆ - การควบคุมบังคับใช้ผังเมืองระดับต่าง ๆ  
- การด าเนินการวางแผนและวางโครงการ - การด าเนินการวางแผนและวางโครงการ  

ผังเมืองโดยเฉพาะทางด้านการวางแผนผัง ผังเมืองโดยเฉพาะทางด้านการวางแผนผัง  
การใช้ประโยชน์ที่ดินทุกประเภท ระบบ การใช้ประโยชน์ที่ดินทุกประเภท ระบบ  

           เส้นทางคมนาคมและขนส่ง การวางแผน            เส้นทางคมนาคมและขนส่ง การวางแผน  
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           ระบบกิจการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ            ระบบกิจการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  
บริการชุมชนและแผนผังอ่ืน ๆ บริการชุมชนและแผนผังอ่ืน ๆ  

- งานบ ารุงรักษาอาคารและภูมิทัศน์ส านักงาน - งานบ ารุงรักษาอาคารและภูมิทัศน์ส านักงาน  
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง  

- งานจัดสถานที่กิจกรรมโครงการต่าง ๆของ - งานจัดสถานที่กิจกรรมโครงการต่าง ๆของ  
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง  

- งานบริการทั่วไป - งานบริการทั่วไป  
6.กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 6.กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
6.1 ฝ่ายบริหารการศึกษา 6.1 ฝ่ายบริหารการศึกษา  

- งานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน - งานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
- งานแผนงานและวิชาการ - งานแผนงานและวิชาการ  
- งานนิเทศและประกันคุณภาพการศึกษา - งานนิเทศและประกันคุณภาพการศึกษา  
- งานการศึกษาพิเศษ(กรณีท่ีถ่ายโอนศูนย์/ - งานการศึกษาพิเศษ(กรณีท่ีถ่ายโอนศูนย์/  

           โรงเรียนการศึกษาพิเศษ)            โรงเรียนการศึกษาพิเศษ)  
6.2 ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 6.2 ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

- งานศึกษานอกระบบ - งานศึกษานอกระบบ  
- งานกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน - งานกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน  
- งานห้องสมุดประชาชน - งานห้องสมุดประชาชน  
- งานประเพณี ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม - งานประเพณี ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  

7. กองพัสดุและทรัพย์สิน 7. กองพัสดุและทรัพย์สิน  
7.1 ฝ่ายพัสดุ 7.1 ฝ่ายพัสดุ  

- งานจัดท าแผนการจัดหาพัสดุ    - งานจัดท าแผนการจัดหาพัสดุ     
- งานจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง - งานจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง  
- งานจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหาพัสดุ - งานจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหาพัสดุ  

7.2 ฝ่ายทรัพย์สิน 7.2 ฝ่ายทรัพย์สิน  
- งานทะเบียนคุมพัสดุ ครุภัณฑ์และทรัพย์สิน - งานทะเบียนคุมพัสดุ ครุภัณฑ์และทรัพย์สิน  
- งานควบคุม ตรวจสอบ การรับ-จ่ายพัสดุ - งานควบคุม ตรวจสอบ การรับ-จ่ายพัสดุ  
- งานเกี่ยวกับการจ าหน่ายพัสดุและทรัพย์สิน  - งานเกี่ยวกับการจ าหน่ายพัสดุและทรัพย์สิน   
- งานการอนุญาตให้หน่วยงานอ่ืนใช้ทรัพย์สิน - งานการอนุญาตให้หน่วยงานอ่ืนใช้ทรัพย์สิน  
- งานซ่อมแซม บ ารุงรักษาพัสดุครุภัณฑ์ทุกชนิด - งานซ่อมแซม บ ารุงรักษาพัสดุครุภัณฑ์ทุกชนิด  

7.3 ฝ่ายวิชาการและประมวลผล 7.3 ฝ่ายวิชาการและประมวลผล  
- งานประมูลด้วยเครื่องอิเล็กทรอนิกส์ - งานประมูลด้วยเครื่องอิเล็กทรอนิกส์  
- งานวิชาการพัสดุ - งานวิชาการพัสดุ  
- งานการศึกษาวิเคราะห์ ท าความเห็นปัญหา - งานการศึกษาวิเคราะห์ ท าความเห็นปัญหา  

ขัดขัดข้องต่าง ๆที่เกี่ยวกับงานพัสดุ ขัดขัดข้องต่าง ๆที่เกี่ยวกับงานพัสดุ  
- งานรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนการ - งานรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนการ  

           จัดหาพัสดุและแผนปฏิบัติการจัดซื้อ จัดจ้าง            จัดหาพัสดุและแผนปฏิบัติการจัดซื้อ จัดจ้าง  
- งานติดตามและประมวลผลพัสดุ - งานติดตามและประมวลผลพัสดุ  

   



โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังเดิม โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังใหม่ หมาย 
  เหตุ 

8. หน่วยตรวจสอบภายใน 8. หน่วยตรวจสอบภายใน  
- ตรวจสอบงานที่อยู่ในความรับผิดชอบของ - ตรวจสอบงานที่อยู่ในความรับผิดชอบของ  

ส านักปลัด อบจ. และทุกส่วนราชการใน ส านักปลัด อบจ. และทุกส่วนราชการใน  
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง  

- งานวางแผนการควบคุมดูแล การตรวจสอบ - งานวางแผนการควบคุมดูแล การตรวจสอบ  
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามแผนและติดตามผล เกี่ยวกับการปฏิบัติตามแผนและติดตามผล  
ของส่วนราชการโดยเสนอต่อผู้บริหารองค์การ ของส่วนราชการโดยเสนอต่อผู้บริหารองค์การ  

           บริหารสว่นจังหวัดล าปาง พิจารณาสั่งการ            บริหารสว่นจังหวัดล าปาง พิจารณาสั่งการ  
   

   
 

หมายเหตุ 

  1.ฝ่ายการพาณิชย์และการลงทุน   ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ก.จ.ให้ความเห็นชอบ 
การจัดตั้งฝ่ายย้อนหลัง ทั้งนี้ให้มีผลย้อนหลังไม่ก่อนวันที่ ก.จ.จ.ล าปางให้ความเห็นชอบ ในการประชุมครั้งที่ 
11/2551 เม่ือวันที่ 8 ธันวาคม 2551  และก าหนดเงื่อนไขเม่ือต าแหน่งว่างให้ยุบ และมิให้ปรับปรุงต าแหน่ ง
เป็นระดับที่สูงขึ้น ตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ที่ มท.0809.2/438  ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2558 
  2.ยุบเลิกฝ่ายติดตามและประเมินผล  กองแผนและงบประมาณ ตามมติ ก.จ.จ.ล าปางครั้งที่ 
10/2559  เมื่อวันที่ 27  ตุลาคม 2559  
 

 


