






























ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ภาคเหนือ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ภาคเหนือตอนบน 1 

 

1. พัฒนาสู่การเป็นระเบียงเศรษฐกิจ
พิเศษภาคเหนือ Creative LANNA 

 

2. พัฒนาการผลิตตามระบบ
เกษตรกรรมยั่งยืน เช่ือมโยงสู่
อุตสาหกรรมแปรรูปมูลค่าสูง 

5. พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต แก้ไขปัญหาความ
ยากจน พัฒนาผู้สูงอายุสู่ผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ 
(Active Aging) และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน 

6. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าต้นน ้า พัฒนาระบบ
บริหารจัดการน ้า ป้องกันและแก้ไขปัญหา
หมอกควัน ปัญหาสิ่งแวดล้อมเมือง 

 

3. พัฒนาการท่องเที่ยวและบริการบน
ฐานภูมิปัญญาและวัฒนธรรม 

 

 

4. เสริมศักยภาพของเมืองและพื นที่
เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 

 

1. การพัฒนาเศรษฐกิจท่องเที่ยว 
และการค้าในพื นที่ 

2. การพัฒนาเศรษฐกิจมูลค่าสงู 
ด้วยการส่งออกสินค้าและบริการนอกพื นที่ 

 

3. การพัฒนาเศรษฐกิจเกษตรสร้างสรรค ์
 

 

4. การพัฒนาเศรษฐกิจสิ่งแวดล้อมเพ่ือลดฝุ่นควัน 
 

เป้าประสงค์ 
(ภายใต้ยุทธศาสตร์ อบจ.) 

ป6.1  พัฒนาทักษะแก่ประชาชนฯ ด้านการเข้าใช้
งานแพลตฟอร์มเทคโนยีดิจิทัล 

ป6.2  ส่งเสริมระบบนิเวศ ด้านการออกแบบ
อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ควบคู่ไปกับ
แพลตฟอร์มการตลาดดิจิทัล 

ป6.3  ส่งเสริมระบบนิเวศ และ แพลตฟอร์ม
การตลาดดิจิทัล ส้าหรับสนิค้าชุมชน และ 
สินค้าของจังหวัดลา้ปาง สินค้าเกษตร
ปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ 

ป6.4  ส่งเสริมการเข้าถึงการใหบ้ริการระบบรัฐบาล
อิเล็คทรอนิคส์ฯ 

ป5.1  พัฒนาสมรรถนะบุคลากรทุกระดับงานใหม้ี
คุณภาพสูงฯ 

ป5.2  ปรับปรุงสถานที่ท้างานใหปลอดภัยฯ 
ป5.3  จัดระบบและวิธีการท้างานที่เหมาะสมฯ 
ป5.4  พัฒนางานองค์กรสัมพันธ์ฯ 
ป5.5  การเตรียมความพร้อมรองรับการเปลีย่นแปลงฯ 
ป5.6  ส่งเสริมการปอ้งกัน บรรเทาสาธารณภัยฯ 

ป4.1  พัฒนาโครงข่ายการคมนาคมขนส่งระดับพื นที่ฯ  
ป4.2. อนุรักษ์ ฟื้นฟู และพัฒนาแหล่งน ้าและ

ทรัพยากรน ้าฯ 
ป4.3  ส่งเสริมการเข้าถึงการใหบ้ริการด้าน

สาธารณูปโภค 
ป4.4. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ของทรัพยากรทาง

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดุลฯ 
ป4.5. สร้างความตระหนักรู้ฯ ต่อการเปลี่ยนแปลงของ

สภาพภูมิอากาศ 

ป1.1  ส่งเสริมศักยภาพผูส้งูอายุ ให้มีหลักประกันความมั่นคง  
ของชีวิตฯ 

ป1.2  ส่งเสริมการสร้างศักยภาพแก่ประชาชนทุกช่วงวัยฯ 
ป1.3  สนับสนุนการกระจายการลงทุนด้านสวัสดิการสงัคมฯ 
ป1.4. สนับสนุนการกระจายการลงทุนด้านโครงสรา้งพื นฐานฯ 
ป1.5. ส่งเสริมการสาธารณสขุมูลฐานฯ 
ป1.6. พัฒนาและสนับสนุนการใหบ้ริการการศึกษา กีฬา และ

วัฒนธรรม ฯ 
ป1.7  สนับสนุนการเสริมสร้างชีวิตครอบครัวที่อบอุ่น ฯ 
ป1.8  ส่งเสริมและพัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนฯ 
ป1.9  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านความปลอดภัยฯ 

ป2.1.  สร้างกลไก สภาพแวดล้อม และส่งเสริม
เศรษฐกิจชุมชน ฯ 

ป2.2.  การเพิ่มมูลค่าการผลติในภาคอุตสาหกรรมฯ 
ป2.3.  การเพิ่มมูลค่าภาคการเกษตรฯ 
ป2.4.  สร้างกลไกและสง่เสรมิการพาณิชย์และการ

ลงทุนฯ 
 

ป3.1  พัฒนาการท่องเที่ยวที่มีลักษณะเป้าหมาย
เฉพาะ (Niche Tourism) ฯ 

ป3.2  พัฒนาการท่องเที่ยวโดยชุมชนวิถีใหม่ฯ 
ป3.3  สร้างการตลาดที่เน้นการเปน็หมุดหมายฯ 
ป3.4  พัฒนาคุณภาพระบบสนับสนุน และบุคลากร

ด้านการท่องเที่ยวฯ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดล าปาง 

6. ปรับตัวรับการเปลี่ยนแปลง 
ทางดิจิทัล 

5. พัฒนา อบจ.ล าปาง ให้เป็นองค์กร
คุณภาพ 

4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทรัพยากร-
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แบบองค์รวม  

 1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีอย่างท่ัวถึง 
และเท่าเทียม 

2. พัฒนาเศรษฐกิจ เพื่อสร้างงาน 
 สร้างรายได้ อย่างสมดุล 

3. ส่งเสริมการท่องเท่ียววิถีใหม่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดล าปาง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
อปท. ในเขต  
จ. ล าปาง 

 

1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื นฐาน 
 

 

2. ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

 

3. ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 
 

 

4. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

 

5. ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร 
 

1. การพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต 
เสริมสร้างความม่ันคงปลอดภัย เพื่อสังคม 
    และคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

 

3. ยกระดับหัตถกรรม อุตสาหกรรม  
บนพื นฐานของเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ 

 

 
 

4. การพัฒนาเกษตรเชิงคุณภาพ เกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี  

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ 
ฉบับท่ี 13 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  
ด้านความม่ันคง 

 

 

2. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

 

3. ยุทธศาสตร์ชาติ 
 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

4. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างโอกาส
และ 

ความเสมอภาคทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 

6. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

ภาครัฐ 

ความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์มหภาค – ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง พ.ศ. 2566 - 2570 

1. การปรับโครงสร้างภาคการผลิต 
และบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม 
 

2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ 

 
3. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม 
 

4. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน 
 

5. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศ 
ในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง 
ภายใต้บริบทโลกใหม่ 

 

 

2. ส่งเสริมอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  
          เพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจของจังหวัด 
 

5. การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

    อย่างยั่งยืน 



เป้าประสงค์ 
(ภายใต้ยุทธศาสตร์ อบจ.) 

ป6.1  พัฒนาทักษะแก่ประชาชนฯ ด้านการเข้าใช้
งานแพลตฟอร์มเทคโนยีดิจิทัล 

ป6.2  ส่งเสริมระบบนิเวศ ด้านการออกแบบ
อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ควบคู่ไปกับ
แพลตฟอร์มการตลาดดิจิทัล 

ป6.3  ส่งเสริมระบบนิเวศ และ แพลตฟอร์ม
การตลาดดิจิทัล ส้าหรับสนิค้าชุมชน และ 
สินค้าของจังหวัดลา้ปาง สินค้าเกษตร
ปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ 

ป6.4  ส่งเสริมการเข้าถึงการใหบ้ริการระบบรัฐบาล
อิเล็คทรอนิคส์ฯ 

ป5.1  พัฒนาสมรรถนะบุคลากรทุกระดับงานใหม้ี
คุณภาพสูงฯ 

ป5.2  ปรับปรุงสถานที่ท้างานใหปลอดภัยฯ 
ป5.3  จัดระบบและวิธีการท้างานที่เหมาะสมฯ 
ป5.4  พัฒนางานองค์กรสัมพันธ์ฯ 
ป5.5  การเตรียมความพร้อมรองรับการเปลีย่นแปลงฯ 
ป5.6  ส่งเสริมการปอ้งกัน บรรเทาสาธารณภัยฯ 

ป4.1  พัฒนาโครงข่ายการคมนาคมขนส่งระดับพื นที่ฯ  
ป4.2. อนุรักษ์ ฟื้นฟู และพัฒนาแหล่งน ้าและ

ทรัพยากรน ้าฯ 
ป4.3  ส่งเสริมการเข้าถึงการใหบ้ริการด้าน

สาธารณูปโภค 
ป4.4. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ของทรัพยากรทาง

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดุลฯ 
ป4.5. สร้างความตระหนักรู้ฯ ต่อการเปลี่ยนแปลงของ

สภาพภูมิอากาศ 

ป1.1  ส่งเสริมศักยภาพผูส้งูอายุ ให้มีหลักประกันความมั่นคง  
ของชีวิตฯ 

ป1.2  ส่งเสริมการสร้างศักยภาพแก่ประชาชนทุกช่วงวัยฯ 
ป1.3  สนับสนุนการกระจายการลงทุนด้านสวัสดิการสงัคมฯ 
ป1.4. สนับสนุนการกระจายการลงทุนด้านโครงสรา้งพื นฐานฯ 
ป1.5. ส่งเสริมการสาธารณสขุมูลฐานฯ 
ป1.6. พัฒนาและสนับสนุนการใหบ้ริการการศึกษา กีฬา และ

วัฒนธรรม ฯ 
ป1.7  สนับสนุนการเสริมสร้างชีวิตครอบครัวที่อบอุ่น ฯ 
ป1.8  ส่งเสริมและพัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนฯ 
ป1.9  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านความปลอดภัยฯ 

ป2.1.  สร้างกลไก สภาพแวดล้อม และส่งเสริม
เศรษฐกิจชุมชน ฯ 

ป2.2.  การเพิ่มมูลค่าการผลติในภาคอุตสาหกรรมฯ 
ป2.3.  การเพิ่มมูลค่าภาคการเกษตรฯ 
ป2.4.  สร้างกลไกและสง่เสรมิการพาณิชย์และการ

ลงทุนฯ 
 

ป3.1  พัฒนาการท่องเที่ยวที่มีลักษณะเป้าหมาย
เฉพาะ (Niche Tourism) ฯ 

ป3.2  พัฒนาการท่องเที่ยวโดยชุมชนวิถีใหม่ฯ 
ป3.3  สร้างการตลาดที่เน้นการเปน็หมุดหมายฯ 
ป3.4  พัฒนาคุณภาพระบบสนับสนุน และบุคลากร

ด้านการท่องเที่ยวฯ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดล าปาง 

6. ปรับตัวรับการเปลี่ยนแปลง 
ทางดิจิทัล 

5. พัฒนา อบจ.ล าปาง ให้เป็นองค์กร
คุณภาพ 

4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทรัพยากร-
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แบบองค์รวม  

 1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีอย่างท่ัวถึงและเท่า
เทียม 

2. พัฒนาเศรษฐกิจ เพื่อสร้างงาน 
 สร้างรายได้ อย่างสมดุล 

3. ส่งเสริมการท่องเท่ียววิถีใหม่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
อปท. ในเขต  
จ. ล าปาง 

 

1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื นฐาน 
 

 

2. ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

 

3. ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 
 

 

4. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

 

5. ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร 
 

ตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ 
(ของเป้าประสงค์) 

KPI 1.1 ร้อยละแผนงาน/โครงการสง่เสริมศักยภาพผูส้งูอายุฯ 
KPI 1.2 ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้านสง่เสริมสร้างศักยภาพ

ประชาชนทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มข้ึนฯ 
KPI 1.3 ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้านสวัสดิการและการ

สังคมสงเคราะหท์ี่มีผลส าเร็จในระดับ “ดี” ข้ึนไป 
KPI 1.4 ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานและ

สาธารณูปโภคที่มีผลส าเร็จในระดับ “ดี” ข้ึนไป 
KPI 1.5 ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้านสาธารณสุขมูลฐานที่มี

ผลส าเร็จในระดับ “ดี” ข้ึนไป 
KPI 1.6 ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้านการศึกษา กีฬา และ 

วัฒนธรรมฯ 
KPI 1.7 ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้านเสริมสร้างชีวิต

ครอบครัวที่อบอุ่น ที่มีผลส าเรจ็ในระดับ “ดี” ข้ึนไป 
KPI 1.8 ระดับความส าเร็จในการด าเนินรณรงค์เพื่อพัฒนาความ

เข้มแข็งชุมชน-สังคมฯ 
KPI 1.9 ร้อยละแผนงาน/โครงการด้านการปอ้งกันปราบปราม

อาญชญากรรมฯ  
 

KPI 2.1. ร้อยละของความส้าเร็จตามเปา้หมาย
ผลผลติด้านสง่เสริมเศรษฐกิจชุมชน ของ 
อบจ.ลป. 

KPI 2.2. ร้อยละของความส้าเร็จตามเปา้หมาย
ผลผลติด้านการผลติในภาคอุตสาหกรรม 
หัตถอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมชุมชนและ
ครัวเรือน ของ อบจ.ลป. 

KPI 2.3. ร้อยละของความส้าเร็จตามเปา้หมาย
ผลผลติด้านการเกษตร เกษตรปลอดภัย 
และเกษตรอินทรีย์  ของ อบจ.ลป. 

KPI 2.4. ร้อยละของความส้าเร็จตามเปา้หมาย
ผลผลติด้านการพาณิชย์และการลงทุน ของ 
อบจ.ลป. 

KPI 3.1. ร้อยละแผนงานหรือโครงการ
พัฒนาการท่องเที่ยวที่มีลักษณะ
เป้าหมายเฉพาะ (Niche Tourism) ที่
มีผลส าเร็จในระดับ “ดี” ขึ้นไป 

KPI 3.2 ร้อยละแผนงานหรือโครงการ
พัฒนาการท่องเที่ยวโดยชุมชนที่มี
ผลส าเร็จในระดับ “ดี” ขึ้นไป 

KPI 3.3 ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้าน
การตลาดแหล่งท่องเที่ยวที่มีผลส าเร็จ
ในระดับ “ดี” ขึ้นไป 

KPI 3.4. ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้าน
พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวที่มีผลส าเร็จในระดับ “ดี” 
ขึ้นไป 

KPI 4.1   ร้อยละผลส าเร็จของโครงการด้านคมนาคม
ขนส่ง หรือประเด็นปัญหาระดับพื้นที่ที่ถูก
เลือกและน ามาแก้ไข 

KPI 4.2   ร้อยละผลส าเร็จของโครงการด้านแหลง่น ้า
และทรัพยากรน ้า หรือประเด็นปัญหา
ระดับพื้นที่ที่ถูกเลือกและน ามาแก้ไข 

KPI 4.3   ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนใน
บริการด้านสาธารณูปโภค 

KPI 4.4   ร้อยละของเครือข่ายชุมชนและสงัคมที่
ได้รับการสนับสนุนตามเกณฑ์เศรษฐกิจสี
เขียว (Green Economy) ที่เกี่ยวข้อง 

KPI 4.5   ร้อยละของประชาชนในพื้นที่เป้าหมายมี
ความรู้เรื่องการเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

KPI 5.1   ร้อยละของส่วนราชการสงักัด อบจ.ล าปาง ที่มี
บุคลากรที่ผ่านเกณฑ์การประเมินสมรรถนะฯ  

KPI 5.2   ร้อยละของส่วนราชการในสงักัด มีสถานที่
ท างานปลอดภัยและถูกสขุลกัษณะตามเกณฑ์ที่
ท างานเปี่ยมสุขฯ 

KPI 5.3   ร้อยละของค่าเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักผลการปฏิบตัิงาน
และตัวช้ีวัดส าคัญของสวนราชการในสงักัด อยู่
ในเกณฑ์ “ระดับด”ี ข้ึนไป 

KPI 5.4   ร้อยละความพึงพอใจในการแก้ปญัหารว่มกัน
ของเครือข่ายพันธมิตร 

KPI 5.5   ร้อยละของของสวนราชการในสงักัด ที่มีระดับ
ความพร้อมของการรองรับภารกิจการถ่ายโอนฯ 

KPI 5.6   ร้อยละความพึงพอใจในการแก้ปญัหารว่มกัน
ของเครือข่ายพันธมิตรในด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

KPI 6.1   ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้านทักษะ
การใช้แพลตฟอร์มเทคโนโลยีดิจทิัล ที่มี
ผลส าเร็จในระดับ “ดี” ข้ึนไป 

KPI 6.2   ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้าน
พัฒนาการออกแบบอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์ที่มีผลส าเร็จในระดับ “ดี” ข้ึน
ไป 

KPI 6.3   ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้าน
แพลตฟอร์มการตลาดดิจิทัลที่มีผลส าเร็จ
ในระดับ “ดี” ข้ึนไป 

KPI 6.4   ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้านระบบ
รัฐบาลอิเลค็ทรอนิกส์ที่มีผลส าเร็จใน
ระดับ “ดี” ข้ึนไป 

แผนงาน (12 แผน) 

ตัวชี้วัดโครงการ 
(ภายใต้กลยุทธ์ /แผนงาน) 

P1.1  ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีความพึงพอใจต่อ การเข้าถึงบริการ/
กิจกรรม ที่เอื อประโยชน์ต่อการด้ารงชีวิต ไม่น้อยกว่า 70 

P1.2  ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมสง่เสริมสมดุลทาง
กาย จิตใจ และ สติปัญญา ไม่น้อยกว่า 80 

P1.3  ร้อยละของความพึงพอใจในการเข้าถึงบริการด้านสวัสดิการ
สังคมของประชาชน ไม่น้อยกว่า 80 

P1.4  ร้อยละของความพึงพอใจในการเข้าถึงบริการด้านโครงสร้าง
พื นฐานและสาธารณูปโภคของประชาชน ไม่น้อยกว่า 80 

P1.5.  ระดับความส้าเร็จของความรว่มมือของ อบจ. กับหน่วยงาน
ด้านสาธารณสุขของจังหวัดลา้ปาง อยู่ในเกณฑ์ “ระดับด”ี 

P1.6.1    ระดับความส้าเร็จการบริหารจดัการโรงเรียนและ
สถานศึกษาในสังกัดของ อบจ. ไม่น้อยกว่า “ระดับด”ี  

P1.6.2    ระดับความส้าเร็จของความร่วมมือกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษา กีฬา และ 
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน อยู่ในเกณฑ์ 
“ระดับด”ี 

ฯลฯ 

P2.1.1 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพด้านเศรษฐกิจชุมชน ไม่น้อย
กว่า 80 

P2.1.2 ร้อยละของการเพิ่มขึ นของรายได้ของชุมชน
เป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 80 

P2.2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
การผลิตในภาคอุตสาหกรรมกลุม่เปา้หมาย 
ไม่น้อยกว่า 80 

P2.3.1 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านเกษตรปลอดภัย ไม่น้อยกว่า 80 

P2.3.2 ร้อยละของการเพิ่มขึ นของรายได้ของชุมชน
เป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 80 

P2.3.3 ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ ความ
เข้าใจ เพิ่มขึ น ไม่น้อยกว่า 60 

P2.4.1 ระดับความส้าเร็จของการสร้างช่องทางการ
จัดจ้าหน่ายสนิค้า อยู่ในเกณฑ์ “ระดับด”ี 

ฯลฯ 

P3.1.1 ระดับความส้าเร็จของการสง่เสริมและการ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ อยู่ในเกณฑ์ 
“ระดับด”ี 

P3.1.2 ร้อยละของรายได้จากการท่องเที่ยวของ
จังหวัดล้าปางเพิ่มขึ นไม่น้อยกว่า 5 

P3.2 ร้อยละของรายได้จากการท่องเที่ยวโดยวิถี
ชุมชนของจังหวัดล้าปางเพิ่มขึ นไม่น้อยกว่า 7 

P3.3.1 ระดับความส้าเร็จของพัฒนาแหลง่ท่องเที่ยว
ใหม่ ที่เน้นการเป็นหมุดหมาย อยู่ในเกณฑ์ 
“ระดับด”ี 

P3.3.2 สัดส่วนของรายได้จากการท่องเที่ยวแบบ
โลกเสมือน เพิ่มขึ นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ของ
รายได้จากการท่องเที่ยวทั งหมดของจังหวัด
ล้าปาง 

ฯลฯ 

P4.1.1 ร้อยละของถนน หรือ สายทางที่ได้รับการซ่อมบ ารุง 
แล้วเสร็จตามแผนงานประจ าป ีไม่น้อยกว่า 80 

P4.1.2 ร้อยละของถนน หรือ สายทางที่ได้รับการซ่อมสร้าง 
แล้วเสร็จตามแผนงานประจ าป ีไม่น้อยกว่า 80 

P4.1.3 ระดับความส าเร็จของแผนงานก่อสร้าง หรือ 
บ ารุงรักษาสะพาน ไม่น้อยกว่า “ระดับด”ี  

P4.1.4 ร้อยละความพึงพอใจในความสะดวกปลอดภัยใน
การใช้งานของประชาชนในพื้นที่ ไม่น้อยกว่า 70  

P4.2.1 ร้อยละของแหล่งน ้าที่ การก่อสร้าง ปรับปรุง หรือ
ซ่อมบ ารุง แล้วเสร็จตามแผนงานประจ าป ีไม่น้อย
กว่า 78 

P4.2.2 ร้อยละความพึงพอใจในการเข้าถึงบรกิารระบบ
น ้าประปาของประชาชนในพื้นที่เป้าหมาย ไม่น้อย
กว่า 70 

ฯลฯ 

P5.1. ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม/พัฒนา ผ่าน
เกณฑ์การประเมินสมรรถนะ ใน”ระดับด”ี 
ข้ึนไป ไม่น้อยกว่า 78 

P5.2.1 ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรต่อ
สถานที่ท างาน ไม่น้อยกว่า 80 

P5.2.2 ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรต่อ
เครื่องมือ และ อุปกรณ์ในการท างาน ไม่
น้อยกว่า 80 

P5.2.3 ร้อยละของบุคลากรที่ปฏิบตัิงานได้ตาม
ข้ันตอนการท างานมาตรฐาน (SOP) ไม่น้อย
กว่า 75 

P5.2.4 ร้อยละของโครงการที่ออกติดตามและ
ตรวจสอบการด าเนินงานโครงการของ อบจ.
ล าปาง อยู่ใน "ระดับด ี

P5.3. ร้อยละของการจัดกิจกรรมองค์กรสมัพันธ์ ที่มี
ผลสัมฤทธ์ิ ในระดับ “ดี” ไม่น้อยกว่า 80 

ฯลฯ 

P6.1. ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม/พัฒนา ด้าน
ทักษะการใช้แพลตฟอร์มเทคโนโลยีดิจทิัล ที่
ผ่านเกณฑ์ความรู้ในระดับ “ดี” ขึ นไป ไม่
น้อยกว่า 80 

P6.2. ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้านพัฒนาการ
ออกแบบอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ที่มี
ผลส้าเร็จในระดับ “ดี” ขึ นไป 

P6.3. ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้าน
แพลตฟอร์มการตลาดดิจิทัลที่มีผลสา้เร็จใน
ระดับ “ดี” ขึ นไป 

P6.4. ร้อยละแผนงานหรือโครงการด้านระบบ
รัฐบาลอิเลค็ทรอนิกส์ที่มีผลสา้เร็จในระดับ 
“ดี” ขึ นไป 

ภาพรวมการเชื่อมโยง “ตัวชี้วัดยุทธศาสตร์” และ “ตัวชี้วัดโครงการ” 
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(SDGs) 

ยุท
ธศ

าส
ตร์

กา
รพั

ฒน
าอ

งค์
กา

รบ
ริห

าร
ส่ว

นจ
ังห

วัด
ล า

ปา
ง 

6. ปรับตัวรับกาเปลี่ยนแปลง
ทางดิจิทัล 

5. พัฒนา อบจ.ล าปาง ให้
เป็นองค์กรคุณภาพ 

4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบองค์รวม  

 1.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี
อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม 

2. พัฒนาเศรษฐกิจ เพื่อสร้าง
งาน สร้างรายได้ อย่าง
สมดุล 

3. ส่งเสริมการท่องเท่ียววิถี
ใหม่ 

     

     

   

    

  

  

ความเชื่อมโยงระหว่างเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) – ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง พ.ศ. 2566 - 2570 

1. ยุติความ
ยากจนฯ 

 

2. ยุติความหิว
โหยฯ 

 

3. สร้าง
หลักประกันว่า
คนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีฯ 

4. สร้าง
หลักประกันว่า

ทุกคนมี
การศึกษาฯ 

5. บรรลุ 
ความความ
เสมอภาค

ระหว่างเพศฯ 

6. สร้าง
หลักประกันว่า
จะมีการจัดให้

มีน ้าฯ 

7. สร้าง
หลักประกันว่า
ทุกคนเข้าถึง
พลังงานฯ 

8. ส่งเสริมการ
เติบโตทาง
เศรษฐกิจที่
ต่อเนื่องฯ 

9. สร้าง
โครงสร้าง
พื นฐาน 
ที่มีความ
ทนทานฯ  

10. ลดความ
ไม่เสมอภาค

ภายใน 
และระหว่าง
ประเทศฯ 

11. ท้าให้
เมืองและการ
ตั งถ่ินฐานของ
มนุษย์มีความ
ครอบคลุมฯ 

12. สร้าง
หลักประกันให้
มีรูปแบบการ

ผลิตฯ 

13. ปฏิบัต ิ
การอย่างเร่งด่วน

เพื่อต่อสู้ 
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศฯ  

14. อนุรักษ์
และใช้

ประโยชน์จาก
มหาสมุทรฯ 

15. ปกป้อง 
ฟื้นฟู  

และสนับสนุน
การใช้ 

ระบบนิเวศฯ 

16. ส่งเสริม
สังคมที่ 
สงบสุขฯ 

17. เสริม 
ความเข้มแข็ง 
ให้แก่กลไก 

การด้าเนินงานและ
ฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วน

ความร่วมมือฯ 





แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ Sustainable ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
ฉบับท่ี 13 Development ภาคเหนือ กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ จ.ล าปาง อปท. ในเขต องค์การบริหาร

(หมุดหมาย) Goals : (SDGs) ตอนบน 1 จ.ล าปาง ส่วนจังหวัดล าปาง
1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง หมุด10, หมุด11 1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบฯ 2. พัฒนาการผลิตตามระบบ 3. การพัฒนาเศรษฐกิจเกษตร 1. การพัฒนาและยกระดับ 1. ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 2. พัฒนาเศรษฐกิจ เพ่ือสร้าง 2.1 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ 1.1 บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัดฯ

2. ยุติความหิวโหยบรรลุ เกษตรกรรมย่ังยืนฯ สร้างสรรค์ คุณภาพชีวิต เสริมสร้างความม่ันคง 4. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ งานสร้างรายได้ อย่างสมดุล ของประชาชนเพ่ือสร้างอาชีพฯ 2.1 การศึกษา ส านักเลขานุการฯ

ความม่ันคงทางอาหารยกระดับ 6. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าต้นน้ า 4. การพัฒนาเศรษฐกิจ ปลอดภัย เพ่ือสังคมและคุณภาพ 3. ส่งเสริมการท่องเท่ียววิถีใหม่ 2.2 ส่งเสริมพัฒนาการเป็นรากฐาน 2.4 เคหะและชุมชน กองยุทธศาสตร์ฯ

โภชนาการและส่งเสริม พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ า ส่ิงแวดล้อมเพ่ือลดฝุ่นควัน ชีวิตท่ีดีของประชาชน 4. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การผลิตหัตถกรรม อุตสาหกรรมฯ 2.5 สร้างความเข้มแข็ง กองช่าง

เกษตรกรรมท่ีย่ังยืน ป้องกันแก้ไขปัญหาหมอกควัน 4. การพัฒนาเกษตรเชิงคุณภาพ ทรัพยากรธรรมชาติและ 2.3 พัฒนาศักยภาพและถ่ายทอด ของชุมชน กองการศึกษา

6. สร้างหลักประกันว่าจะมี ปัญหาส่ิงแวดล้อมเมือง เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง ส่ิงแวดล้อมแบบองค์รวม ความรู้ด้านการเกษตรอินทรีย์ฯ 2.6 การศาสนา วัฒนธรรม กองสาธารณสุขฯ

การจัดการให้มีน้ าและสุขอนามัยฯ ด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลยี 2.4 พัฒนาและส่งเสริมให้มี และนันทนาการ

8. ส่งเสริมการเจริญเติบโต 5. การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหาร การกระจายสินค้าท่ีผลิตในจังหวัดฯ 3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 3.1 ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว 3.2 การเกษตร

ครอบคลุมและย่ังยืนฯ และส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน ให้เป็นแหล่งท่องเท่ียววิถีใหม่ฯ

9. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 3.2 สร้างและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

ท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนา โดยชุมชนวิถีใหม่ฯ

อุตสาหกรรมฯ 3.3 ส่งเสริมตลาดการท่องเท่ียวท้ังในระบบ

11. ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐาน การเดินทางเข้าสู่แหล่งท่องเท่ียวจริงฯ

ของมนุษย์มีความครอบคลุม 3.4 สร้างและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ปลอดภัยมีภูมิต้านทาน และย่ังยืน และระบบสาธารณูปโภค

12. สร้างหลักประกันให้มี ทางการท่องเท่ียว

รูปแบบการผลิตและการบริโภค 4.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน

ท่ีย่ังยืน สะพาน สายทางฯ

13. ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน 4.2 การก่อสร้างแหล่งน้ า/ระบบ

เพ่ือต่อสู้การเปล่ียนแปลงสภาพ การกระจายน้ าเพ่ือการเกษตรฯ

ภูมิอากาศฯ 4.3 ติดต้ัง/บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าฯ

15. ปกป้องฟ้ืนฟูและสนับสนุน 4.4 อนุรักษ์/ฟ้ืนฟู/เฝ้าระวังและ

การใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืนฯ ป้องกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติฯ

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง หมุด1, หมุด2, หมุด3, 1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบฯ 1. พัฒนาสู่การเป็นระเบียง 1. การพัฒนาเศรษฐกิจ 1. การพัฒนาและยกระดับ 1. ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 1.2 ส่งเสริมให้ประชาชนทุกช่วงวัย 1.1 บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัดฯ

ความสามารถในการแข่งขัน หมุด4, หมุด5, หมุด6, 2. ยุติความหิวโหยบรรลุ เศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ ท่องเท่ียวและการค้าในพ้ืนท่ี คุณภาพชีวิต เสริมสร้างความม่ันคง 2. ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากร อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม ได้รับสวัสดิการพ้ืนฐานฯ 2.1 การศึกษา ส านักเลขานุการฯ

หมุด7, หมุด8, หมุด10 ความม่ันคงทางอาหารยกระดับ Creative LANNA 2. การพัฒนาเศรษฐกิจ ปลอดภัย เพ่ือสังคมและคุณภาพ ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 2. พัฒนาเศรษฐกิจ เพ่ือสร้าง 1.3 สนับสนุนให้ประชาชนทุกคน 2.4 เคหะและชุมชน กองยุทธศาสตร์ฯ

หมุด12 โภชนาการและส่งเสริม 2. พัฒนาการผลิตตามระบบ มูลค่าสูงด้วยการส่งออกสินค้า ชีวิตท่ีดีของประชาชน 3. ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน งานสร้างรายได้ อย่างสมดุล ได้รับบริการข้ันพ้ืนฐานฯ 2.5 สร้างความเข้มแข็ง กองช่าง

เกษตรกรรมท่ีย่ังยืน เกษตรกรรมย่ังยืนฯ และบริการนอกพ้ืนท่ี 2. ส่งเสริมอุตสาหกรรม 4. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 3. ส่งเสริมการท่องเท่ียววิถีใหม่ 1.4 ส่งเสริมบริการสาธารณสุขมูลฐาน ของชุมชน กองการเจ้าหน้าท่ี

4. สร้างหลักประกันว่าทุกคน 3. พัฒนาการท่องเท่ียว 3.การพัฒนาเศรษฐกิจเกษตร การท่องเท่ียวเพ่ือขับเคล่ือน 4. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้กับประชาชนฯ 2.6 การศาสนา วัฒนธรรม กองสาธารณสุขฯ

มีการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และบริการบนฐานภูมิปัญญา สร้างสรรค์ เศรษฐกิจของจังหวัด ทรัพยากรธรรมชาติและ 1.5 ส่งเสริมสนับสนุนการให้บริการ และนันทนาการ กองการศึกษา

อย่างครอบคลุมและเท่าเทียมฯ และวัฒนธรรม 4. การพัฒนาเศรษฐกิจ 3. ยกระดับหัตถกรรม ส่ิงแวดล้อมแบบองค์รวม การศึกษา กีฬา วัฒนธรรม ประเพณีฯ 3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา กองพัสดุและทรัพย์สิน

6. สร้างหลักประกันว่าจะมี ส่ิงแวดล้อมเพ่ือลดฝุ่นควัน อุตสาหกรรมบนพ้ืนฐาน 6. ปรับตัวรับการเปล่ียนแปลง 1.6 สนับสนุนการเสริมสร้างชีวิต 3.2 การเกษตร

การจัดการให้มีน้ าและสุขอนามัยฯ ของเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ ทางดิจิทัล ครอบครัวอบอุ่นฯ

8. ส่งเสริมการเจริญเติบโต 4. การพัฒนาเกษตรเชิงคุณภาพ 1.7 สนับสนุนและพัฒนาชุมชน

ทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง เกษตรแปรรูปมูลค่าสูงฯ ให้มีความเข้มแข็ง แบบมีส่วนร่วมฯ

ครอบคลุมและย่ังยืนฯ 5. การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหาร 2.1 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ

9. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมี จัดการทรัพยากรธรรมชาติ ของประชาชนเพ่ือสร้างอาชีพฯ

ความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนา และส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน 2.2 ส่งเสริมพัฒนาการเป็นรากฐาน

อุตสาหกรรมฯ การผลิตหัตถกรรม อุตสาหกรรมฯ

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ผนวก ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ินและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ

เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดล าปาง เร่ือง การแก้ไขแผนพัฒนาองค์การบริหาร ส่วนจังหวัดล าปาง (พ.ศ.2566-2570) คร้ังท่ี 4/2566



แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ Sustainable ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
ฉบับท่ี 13 Development ภาคเหนือ กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ จ.ล าปาง อปท. ในเขต องค์การบริหาร

(หมุดหมาย) Goals : (SDGs) ตอนบน 1 จ.ล าปาง ส่วนจังหวัดล าปาง

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

11. ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐาน 2.3 พัฒนาศักยภาพและถ่ายทอด

ของมนุษย์มีความครอบคลุม ความรู้ด้านการเกษตรอินทรีย์ฯ

ปลอดภัยมีภูมิต้านทาน และย่ังยืน 2.4 พัฒนาและส่งเสริมให้มี

12. สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบ การกระจายสินค้าท่ีผลิตในจังหวัดฯ

การผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน 3.1 ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

13. ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน ให้เป็นแหล่งท่องเท่ียววิถีใหม่ฯ

เพ่ือต่อสู้การเปล่ียนแปลงสภาพ 3.2 สร้างและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

ภูมิอากาศฯ โดยชุมชนวิถีใหม่ฯ

17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่ 3.3 ส่งเสริมตลาดการท่องเท่ียวท้ังในระบบ

กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟู การเดินทางเข้าสู่แหล่งท่องเท่ียวจริงฯ

สภาพหุ้นส่วนความร่วมมือ 3.4 สร้างและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

ระดับโลกฯ และระบบสาธารณูปโภค

ทางการท่องเท่ียว

4.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน

สะพาน สายทางฯ

4.2 การก่อสร้างแหล่งน้ า/ระบบ

การกระจายน้ าเพ่ือการเกษตรฯ

4.3 ติดต้ัง/บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าฯ

4.4 อนุรักษ์/ฟ้ืนฟู/เฝ้าระวังและ

ป้องกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติฯ

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา หมุด1, หมุด2, หมุด3, 1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบฯ 1. พัฒนาสู่การเป็นระเบียง 1. การพัฒนาเศรษฐกิจ 1. การพัฒนาและยกระดับ 1. ด้านการพัฒนาโครงสร้าง 1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 1.2 ส่งเสริมให้ประชาชนทุกช่วงวัย 1.1 บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัดฯ

และเสริมสร้างศักยภาพ หมุด4, หมุด5, หมุด6, 3. ท าให้แน่ใจถึงการมีสุขภาวะ เศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ ท่องเท่ียวและการค้าในพ้ืนท่ี คุณภาพชีวิต เสริมสร้างความม่ันคง พ้ืนฐาน อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม ได้รับสวัสดิการพ้ืนฐานฯ 2.1 การศึกษา ส านักเลขานุการฯ

ทรัพยากรมนุษย์ หมุด7, หมุด8, หมุด9, ในการด ารงชีวิตและส่งเสริม Creative LANNA 2. การพัฒนาเศรษฐกิจ ปลอดภัย เพ่ือสังคมและคุณภาพ 3. ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 4. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 1.3 สนับสนุนให้ประชาชนทุกคน 2.2 สาธารณสุข กองยุทธศาสตร์ฯ

หมุด12 ความเป็นอยู่ท่ีดีของทุกคนฯ 2. พัฒนาการผลิตตามระบบ มูลค่าสูงด้วยการส่งออกสินค้า ชีวิตท่ีดีของประชาชน ทรัพยากรธรรมชาติและ ได้รับบริการข้ันพ้ืนฐานฯ 2.3 สังคมสงเคราะห์ กองช่าง

4. สร้างหลักประกันว่า เกษตรกรรมย่ังยืนฯ และบริการนอกพ้ืนท่ี ส่ิงแวดล้อมแบบองค์รวม 1.4 ส่งเสริมบริการสาธารณสุขมูลฐาน 2.4 เคหะและชุมชน กองการเจ้าหน้าท่ี

ทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 5.พัฒนาและยกระดับ 3.การพัฒนาเศรษฐกิจเกษตร 6. ปรับตัวรับกับ ให้กับประชาชนฯ 2.5 สร้างความเข้มแข็ง กองสาธารณสุขฯ

อย่างครอบคลุมและเท่าเทียมฯ คุณภาพชีวิต แก้ไขปัญหา สร้างสรรค์ การเปล่ียนแปลงดิจิทัล 1.5 ส่งเสริมสนับสนุนการให้บริการ ของชุมชน กองการศึกษา

6. สร้างหลักประกันว่าจะมี ความยากจน พัฒนาผู้สูงอายุ   การศึกษา กีฬา วัฒนธรรม ประเพณีฯ 3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา กองพัสดุและทรัพย์สิน

การจัดการให้มีน้ าและสุขอนามัยฯ สู่ผู้สูงอายุท่ีมีศักยภาพฯ 1.6 สนับสนุนการเสริมสร้างชีวิต 3.2 การเกษตร

9. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมี ครอบครัวอบอุ่นฯ

ความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนา 1.7 สนับสนุนและพัฒนาชุมชน

อุตสาหกรรมฯ ให้มีความเข้มแข็ง แบบมีส่วนร่วมฯ

11. ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐาน 4.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน

ของมนุษย์มีความครอบคลุม สะพาน สายทางฯ

ปลอดภัยมีภูมิต้านทาน และย่ังยืน 4.2 การก่อสร้างแหล่งน้ า/ระบบ

13. ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน การกระจายน้ าเพ่ือการเกษตรฯ

เพ่ือต่อสู้การเปล่ียนแปลงสภาพ 4.3 ติดต้ัง/บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าฯ

ภูมิอากาศฯ 4.4 อนุรักษ์/ฟ้ืนฟู/เฝ้าระวังและ

17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไก ป้องกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติฯ

การด าเนินงานและฟ้ืนฟูสภาพ

หุ้นส่วนความร่วมมือฯ
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ Sustainable ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
ฉบับท่ี 13 Development ภาคเหนือ กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ จ.ล าปาง อปท. ในเขต องค์การบริหาร

(หมุดหมาย) Goals : (SDGs) ตอนบน 1 จ.ล าปาง ส่วนจังหวัดล าปาง

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง หมุด4, หมุด5, หมุด7, 1. ยุติความยกจนทุกรูปแบบฯ 1. พัฒนาสู่การเป็นระเบียง 1. การพัฒนาเศรษฐกิจ 1. การพัฒนาและยกระดับ 1. ด้านการพัฒนาโครงสร้าง 1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 1.2 ส่งเสริมให้ประชาชนทุกช่วงวัย 1.1 บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัดฯ

โอกาสและความเสมอภาค หมุด8, หมุด9, หมุด12 3. ท าให้แน่ใจถึงสุขภาวะ เศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ ท่องเท่ียวและการค้าในพ้ืนท่ี คุณภาพชีวิต เสริมสร้างความม่ันคง พ้ืนฐาน อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม ได้รับสวัสดิการพ้ืนฐานฯ 2.1 การศึกษา ส านักเลขานุการฯ

ทางสังคม ในการด ารงชีวิตและส่งเสริม Creative LANNA 2. การพัฒนาเศรษฐกิจ ปลอดภัย เพ่ือสังคมและคุณภาพ 3. ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 2. พัฒนาเศรษฐกิจ เพ่ือสร้าง 1.3 สนับสนุนให้ประชาชนทุกคน 2.2 สาธารณสุข กองยุทธศาสตร์ฯ

ความเป็นอยู่ท่ีดีของทุกคน 2. พัฒนาการผลิตตามระบบ มูลค่าสูงด้วยการส่งออกสินค้า ชีวิตท่ีดีของประชาชน 4. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ งานสร้างรายได้ อย่างสมดุล ได้รับบริการข้ันพ้ืนฐานฯ 2.3 สังคมสงเคราะห์ กองช่าง

ในทุกช่วงอายุ เกษตรกรรมย่ังยืนฯ และบริการนอกพ้ืนท่ี 2. ส่งเสริมอุตสาหกรรม 3. ส่งเสริมการท่องเท่ียววิถีใหม่ 1.4 ส่งเสริมบริการสาธารณสุขมูลฐาน 2.4 เคหะและชุมชน กองการเจ้าหน้าท่ี

4. สร้างหลักประกันว่าทุกคน 5.พัฒนาและยกระดับ 3.การพัฒนาเศรษฐกิจเกษตร การท่องเท่ียวเพ่ือขับเคล่ือน 4. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้กับประชาชนฯ 2.5 สร้างความเข้มแข็ง กองสาธารณสุขฯ

มีการศึกษาท่ีมีคุณภาพ คุณภาพชีวิต แก้ไขปัญหา สร้างสรรค์ เศรษฐกิจของจังหวัด ทรัพยากรธรรมชาติและ 1.5 ส่งเสริมสนับสนุนการให้บริการ ของชุมชน กองการศึกษา

อย่างครอบคลุมและเท่าเทียมฯ ความยากจน พัฒนาผู้สูงอายุ ส่ิงแวดล้อมแบบองค์รวม การศึกษา กีฬา วัฒนธรรม ประเพณีฯ 3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา กองพัสดุและทรัพย์สิน

5. บรรลุถึงความเท่าเทียม สู่ผู้สูงอายุท่ีมีศักยภาพฯ 6. ปรับตัวรับกับ 1.6 สนับสนุนการเสริมสร้างชีวิต 3.2 การเกษตร

ทางเพศและเสริมสร้างพลัง การเปล่ียนแปลงดิจิทัล ครอบครัวอบอุ่นฯ

ให้แก่สตรีและเด็กหญิงทุกคน 1.7 สนับสนุนและพัฒนาชุมชน

6. สร้างหลักประกันว่าจะมี ให้มีความเข้มแข็ง แบบมีส่วนร่วมฯ

การจัดการให้มีน้ าและสุขอนามัยฯ 2.1 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ

8. ส่งเสริมการเจริญเติบโต ของประชาชนเพ่ือสร้างอาชีพฯ

ทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง 2.2 ส่งเสริมพัฒนาการ

ครอบคลุมและย่ังยืนฯ เป็นรากฐานการผลิตหัตถกรรม

9. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมี อุตสาหกรรมอุตสาหกรรมชุมชนฯ

ความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนา 2.3 พัฒนาศักยภาพและถ่ายทอด

อุตสาหกรรมฯ ความรู้ด้านการเกษตรอินทรีย์ฯ

10. ลดความไม่เสมอภาค 2.4 พัฒนาและส่งเสริมให้มี

ภายในและระหว่างประเทศ การกระจายสินค้าท่ีผลิตในจังหวัดฯ

11.ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐาน 3.1 ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

ของมนุษย์มีความครอบคลุมฯ ให้เป็นแหล่งท่องเท่ียววิถีใหม่ฯ

13. ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน 3.2 สร้างและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

เพ่ือต่อสู้การเปล่ียนแปลงสภาพ โดยชุมชนวิถีใหม่ฯ

ภูมิอากาศฯ 3.3 ส่งเสริมตลาดการท่องเท่ียวท้ังในระบบ

16. ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและ การเดินทางเข้าสู่แหล่งท่องเท่ียวจริงฯ

ครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาย่ังยืนฯ 3.4 สร้างและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไก และระบบสาธารณูปโภค

การด าเนินงานและฟ้ืนฟูสภาพ ทางการท่องเท่ียว

หุ้นส่วนความร่วมมือฯ 4.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน

สะพาน สายทางฯ

4.2 การก่อสร้างแหล่งน้ า/ระบบ

การกระจายน้ าเพ่ือการเกษตรฯ

4.3 ติดต้ัง/บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าฯ

4.4 อนุรักษ์/ฟ้ืนฟู/เฝ้าระวังและ

ป้องกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติฯ
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ Sustainable ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
ฉบับท่ี 13 Development ภาคเหนือ กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ จ.ล าปาง อปท. ในเขต องค์การบริหาร

(หมุดหมาย) Goals : (SDGs) ตอนบน 1 จ.ล าปาง ส่วนจังหวัดล าปาง

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง หมุด1, หมุด4, หมุด6, 1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบ 2. พัฒนาการผลิตตามระบบ 3.การพัฒนาเศรษฐกิจเกษตร 1. การพัฒนาและยกระดับ 1. ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 1. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 1.2 ส่งเสริมให้ประชาชนทุกช่วงวัย 1.1 บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัดฯ

การเติบโตบนคุณภาพชีวิต หมุด8, หมุด10, ในทุกพ้ืนท่ี เกษตรกรรมย่ังยืน เช่ือมโยงสู่ สร้างสรรค์ คุณภาพชีวิต เสริมสร้างความม่ันคง 2. ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากร อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม ได้รับสวัสดิการพ้ืนฐานฯ 1.2 รักษาความสงบภายใน ส านักเลขานุการฯ

ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม หมุด11, หมุด13 2. ยุติความหิวโหยบรรลุ อุตสาหกรรมแปรรูปมูลค่าสูง 4. การพัฒนาเศรษฐกิจ ปลอดภัย เพ่ือสังคมและคุณภาพ ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 2. พัฒนาเศรษฐกิจ เพ่ือสร้าง 1.3 สนับสนุนให้ประชาชนทุกคน 2.1 การศึกษา กองยุทธศาสตร์ฯ

ความม่ันคงทางอาหารยกระดับ 6. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าต้นน้ า ส่ิงแวดล้อมเพ่ือลดฝุ่นควัน ชีวิตท่ีดีของประชาชน 3. ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน งานสร้างรายได้ อย่างสมดุล ได้รับบริการข้ันพ้ืนฐานฯ 2.4 เคหะและชุมชน กองช่าง

โภชนาการและส่งเสริม พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ าฯ 2. ส่งเสริมอุตสาหกรรม 4. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 3. ส่งเสริมการท่องเท่ียววิถีใหม่ 1.4 ส่งเสริมบริการสาธารณสุขมูลฐาน 2.5 สร้างความเข้มแข็ง กองการเจ้าหน้าท่ี

เกษตรกรรมท่ีย่ังยืน การท่องเท่ียวเพ่ือขับเคล่ือน 4. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้กับประชาชนฯ ของชุมชน กองสาธารณสุขฯ

4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมี เศรษฐกิจของจังหวัด ทรัพยากรธรรมชาติและ 1.5 ส่งเสริมสนับสนุนการให้บริการ 2.6 การศาสนา วัฒนธรรม กองการศึกษา

การศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่าง 3. ยกระดับหัตถกรรม ส่ิงแวดล้อมแบบองค์รวม การศึกษา กีฬา วัฒนธรรม ประเพณีฯ และนันทนาการ กองพัสดุและทรัพย์สิน

ครอบคลุมและเท่าเทียมฯ อุตสาหกรรมบนพ้ืนฐาน 5. พัฒนา อบจ.ล าปางให้เป็น 1.6 สนับสนุนการเสริมสร้างชีวิต 3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

6. สร้างหลักประกันว่าจะมี ของเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ องค์กรคุณภาพ ครอบครัวอบอุ่นฯ 3.2 การเกษตร

การจัดการให้มีน้ าและสุขอนามัยฯ 4. การพัฒนาเกษตรเชิงคุณภาพ 6. ปรับตัวรับการเปล่ียนแปลง 1.7 สนับสนุนและพัฒนาชุมชน

8. ส่งเสริมการเจริญเติบโต เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง ทางดิจิทัล ให้มีความเข้มแข็ง แบบมีส่วนร่วมฯ

ทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง ด้วยนวัตกรรม และเทคโนโลยี 2.1 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ

ครอบคลุมและย่ังยืนฯ 5. การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหาร ของประชาชนเพ่ือสร้างอาชีพฯ

9. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมี จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 2.2 ส่งเสริมพัฒนาการ

ความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนา และส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน เป็นรากฐานการผลิตหัตถกรรม

อุตสาหกรรมฯ อุตสาหกรรมอุตสาหกรรมชุมชนฯ

11. ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐาน 2.3 พัฒนาศักยภาพและถ่ายทอด

ของมนุษย์มีความครอบคลุม  ความรู้ด้านการเกษตรอินทรีย์ฯ

ปลอดภัยฯ 2.4 พัฒนาและส่งเสริมให้มี

12. สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบ การกระจายสินค้าท่ีผลิตในจังหวัดฯ

การบริโภคและผลิตท่ีย่ังยืน 3.1 ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

13. ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน ให้เป็นแหล่งท่องเท่ียววิถีใหม่ฯ

เพ่ือต่อสู้การเปล่ียนแปลงสภาพ 3.2 สร้างและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

ภูมิอากาศฯ โดยชุมชนวิถีใหม่ฯ

14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ 3.3 ส่งเสริมตลาดการท่องเท่ียวท้ังในระบบ

จากมหาสทุรทะเลและทรัพยากร การเดินทางเข้าสู่แหล่งท่องเท่ียวจริงฯ

ทางทะเลอย่างย่ังยืน 3.4 สร้างและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

15. ปกป้องฟ้ืนฟูและสนับสนุน และระบบสาธารณูปโภคทางการท่องเท่ียว

การใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืนฯ 4.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน

17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไก สะพาน สายทางฯ

การด าเนินงานและฟ้ืนฟูสภาพ 4.2 การก่อสร้างแหล่งน้ า/ระบบ

หุ้นส่วนความร่วมมือฯ การกระจายน้ าเพ่ือการเกษตรฯ

4.3 ติดต้ัง/บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าฯ

4.4 อนุรักษ์/ฟ้ืนฟู/เฝ้าระวังและ

ป้องกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติฯ

5.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดล าปาง

5.2 พัฒนางาน พัฒนาอาคารสถานท่ี

ตลอดจนเคร่ืองมือท่ีใช้ในการปฎิบัติงานฯ

5.3 จัดให้มีกิจกรรมองค์กรสัมพันธ์

เพ่ือพัฒนาความร่วมมือระหว่างเครือข่ายฯ

5.4 บูรณาการการท างานและสร้าง

เครือข่ายความร่วมมือในการปฏิบัติงาน
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ Sustainable ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
ฉบับท่ี 13 Development ภาคเหนือ กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ จ.ล าปาง อปท. ในเขต องค์การบริหาร

(หมุดหมาย) Goals : (SDGs) ตอนบน 1 จ.ล าปาง ส่วนจังหวัดล าปาง

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ หมุด13 16. ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุข 5.พัฒนาและยกระดับ 4. การพัฒนาเศรษฐกิจ 1. การพัฒนาและยกระดับ 5. ด้านการบริหารและ 5. พัฒนา อบจ.ล าปางให้เป็น 5.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรองค์การ 1.1 บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัดฯ

สมดุลและพัฒนาระบบ และครอบคลุมเพ่ือการพัฒนา คุณภาพชีวิต แก้ไขปัญหา ส่ิงแวดล้อมเพ่ือลดฝุ่นควัน คุณภาพชีวิต เสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาองค์กร องค์กรคุณภาพ บริหารส่วนจังหวัดล าปาง 1.2 รักษาความสงบภายใน ส านักเลขานุการฯ

การบริหารจัดการภาครัฐ ย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึง ความยากจน พัฒนาผู้สูงอายุ ปลอดภัย เพ่ือสังคมและคุณภาพ 5.2 พัฒนางาน พัฒนาอาคารสถานท่ี 2.1 การศึกษา กองยุทธศาสตร์ฯ

ความยุติธรรมฯ สู่ผู้สูงอายุท่ีมีศักยภาพฯ ชีวิตท่ีดีของประชาชน ตลอดจนเคร่ืองมือท่ีใช้ในการปฎิบัติงานฯ 2.4 เคหะชุมชน กองช่าง

17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไก 6. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าต้นน้ า 5.3 จัดให้มีกิจกรรมองค์กรสัมพันธ์ 2.5 สร้างความเข้มแข็ง กองการศึกษา

การด าเนินงานและฟ้ืนฟูสภาพ พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ า เพ่ือพัฒนาความร่วมมือระหว่างเครือข่ายฯ ของชุมชน หน่วยตวจสอบภายใน

หุ้นส่วนความร่วมมือฯ ป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอกควัน 5.4 บูรณาการการท างานและสร้าง 3.1 อุตสาหกรรมและการโยธา

ปัญหาส่ิงแวดล้อมเมือง เครือข่ายความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 3.2 การเกษตร
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